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照片

职称 讲师 职务 教师

主讲课程 护理研究、内科护理学、护理管理

教学论文

（1）刘颖*. 护生护理质量与安全胜任力教育的研究进展及启示. 中华现代护
理杂志，2018，24（6），742-744.(2)7. Ying Liu*， Nursing education 
in The United States, Thailand, and China. Journal of Nursing 
Education and Practice, 2015, 5(7), 100-108.（3）刘颖，PBL+LBL双轨教
学模式在大学护理本科英语教学中的探索. 中国实用护理杂志2014, 
30(5),203(增刊).

教学课题                  
教学获奖

（1）中华医学会医学教育分会和中国高等教育学会医学教育专业委员会2016
年医学教育研究立项课题“本科护生质量安全岗位胜任力的评价指标构建”
（2016.6-2018.6）（2）2016年度大连医科大学立项课题“Delphi法构建护生
质量安全胜任力的评价指标及应用”（2016.4-2018.4）

教材及著作
1.参编护理研究（第3版）全国高等学历继续教育“十三五”（护理专升本）
规划教材 主编：陈代娣（ISBN：9787117261722）出版时间2018-06-01

科研论文

（1）Ying Liu*, Factors influencing nurse-assessed quality nursing 
care: a cross-sectional study in hospitals. Journal of Advanced 
Nursing，2018, 74(4): 935~945.（2）Ying Liu, Current literature 
review of registered nurses’ competency in global community. 
Journal of Nursing Scholarship,2018,50(2), 191–199.(3)5. Ying Liu, 
The instrument development and psychometric property testing of 
Chinese Nurse Job Satisfaction Scale. Songklanakarin Journal of 
Science and Technology, 2016, 38(5), 453-462.(4)Ying Liu, Job 
satisfaction in nursing: a concept analysis study. International 
nursing reviewing, 2016, 63(1), 84–91.(5)Ying Liu,  Nurse staffing, 
a concept analysis. International Proceedings of Social and 
Behavioral Sciences, 2014, Vol. 2, No.1, 63-73. (6)Ying Liu, Patient 
outcomes in the field of nursing: A concept analysis. International 
journal of nursing science, 2014, 1(1), 69-74.

科研课题                   
科研获奖

辽宁省教育厅高等学校基本科研项目“基于工作需求与资源模型的护士职业倦
怠因素分析及对策研究”（2017.09-2019.08）

学术兼职
（1）辽宁省护理学会第六届妇产科护理专业委员会青年委员会委员                    
（2）辽宁省护理学会第五届急诊急救护理专业委员会青年委员会 委员

说明：教师可根据个人情况增减学术成果栏目。


